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z jednani Pracovni skupiny v ramci pfipravy strategie CLLD Mistni ak¢ni skupiny
Svitava z. s. pro programové obdobi 2021-2027 _Koncepc¢ni ¢ast ze dne 8. 6. 2021
v zasedaci mistnosti Mze CR (pracovi§té SZIF Svitavy)

Pfitomni:

Havlicek Petr
Podnikatelsky
Musilova Lucie

Havlicek truhlafstvi s.r.o.

Afes s.r.o.

Zemédélstvi a Ing. Milan Hron

lesnictvi Ing. Jan Fried|

Odborny lesni hospodar

Zemédélské druzstvo Vendoli

Skolstvi Stanislava Vanéckova

Mistni akéni skupina Svitava z. s.

Socialni sluzby a | Bc. Lenka Buchtova

Bonanza Vendoli, z. u.

Vladimir Buchta

zaméstnanost Mgr. Veronika Kostalova Mésto Svitavy
Vlastislav Cach Obec Kukle
Obce Jiti Tesar Obec Koclitov

Obec Vendoli

Pavel Cizek
Mikroregiony
Zdenék Kadlec

mikroregion Svitavsko

mikroregion Brnénec

Petr Skoda, DiS
Ostatni

Ing. Tereza Satrapova

Mistni akéni skupina Svitava z. s.

Mistni akéni skupina Svitava z. s.

Program jednani Pracovni skupiny:
1 Zahajeni setkani

2 Skupinova diskuze ¢lenl Pracovni skupiny
3 Zaveér, ruzné

Ad 1) Jednani zahajil Vedouci zaméstnanec pro realizaci strategie CLLD Petr Skoda, DiS v 9:00 hodin,
ktery nasledné vsem pfitomnym predstavil pracovni verzi Strategického dokumentu SCLLD 21+
Koncepcni ¢ast.

Ad?2)

Clenové pracovni skupiny dostali predem k prostudovani pracovni verzi Strategického dokumentu
SCLLD 21+_Koncepcni ¢ast, obecné byly vzneseny pouze pfipominky k doplnéni v kapitole
socioekonomické analyzy o zafazeni vyznamnych zaméstnavatell v regionu o Svitavskou nemocnici a
firmu Qanto. Dale byla vznesena poznamka k doplnéni informace, Ze ob¢ané jezdi nejvice do Svitav
také za turistikou a sportem.
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Pfed zacatkem prace jednotlivych skupin probihala diskuze ohledné vysoké administrativni narocnosti
prfi celém procesu podani zZadosti o podporu. Byl vznesen pozadavek, zda by Sel celkovy proces
zjednodusit.

Nasledujici tabulka shrnuje jednotlivé poznatky pracovnich skupin:

Rozvojova potieba PFipominky pracovnich skupin

Rozvojova potieba A) Zadost o doplnéni cyklostezek, hospod — rekonstrukce
téchto budov postavenych v akci ,,Z“ v 70. a 80. letech
min. stoleti, ddle byla zminéna potteba podpory oprav
budov mistnich potravin.

Rozvoj obcanské vybavenosti a
volnocasovych aktivit

Rozvojova potieba B) Vramci této rozvojové aktivity pracovni skupina
. L. podotkla, Ze je nezbytné doplnit tuto ¢ast o domovni
Rozvoj technické infrastruktury y
cov.
Rozvojova potreba C) Pracovni skupina potvrdila vysokou vyznamnost v feseni

budovani novych cyklostezek a cyklotras, dale navrhli
doplnéni této potfeby o budovani nabijecek elektrokol
v obcich.

Zvyseni bezpecnosti dopravy a rozvoj
cyklodopravy

Rozvojova potieba D) Opétovné se objevovala debata ohledné duleZitosti

i potieby cyklostezek.
Podpora cestovniho ruchu a propagace

regionu

Rozvojova potieba E) V pracovni verzi Strategie CLLD 21+ je zminéna potfeba
sbérnych dvord, byl tedy vzneSen pozadavek, aby byla
tato potfeba doplnéna také o sbérna mista. Dale v ramci
potfeby péce o vefejnou zelen pracovni skupina zminila
potfebu podpory pfi nakupu komunalni sekacky,
mulcovace, ramena apod.

Zlepseni stavu Zivotniho prostredi

Rozvojova potieba F) PS Podnikani pozadala o doplnéni této rozvojové potreby

) . o cirkuldrni ekonomiku a podporu komunitnich dilen.
Rozvoj podnikani

Rozvojova potieba G) PS Zemédélstvi a lesnictvi sdélila, Ze by uvitali moznost
pofizeni strojl, které Ize sdilet, nejsou extrémné drahé a
jejich obsluha je jednoducha (vyvazeci vlek, shrnovac
klestu, finské brany, ptipadné Stipaci poloautomat na
palivové drivi), vSe jednotlivé v fadu max. stovek tis. K¢,
za obdobi velika Uspora v fadu milion(, pfipadné rucni
mechanizaci typu motorové jamkovace, postiikovace,
kfovinorezy, pily v fadu jednotek tisict, za obdobi Uspora
v fadu stovek tisic. Dale byla zminéna potfeba investovat
vice fin. prostfedk( do lesnich cest. Dale bylo feSeno
téma vyuzivani dron( s termovizi zejména v zemédélstvi
z dlivodu ochrany zvére v obdobi sklizni.

Rozvoj zemédélstvi a lesnictvi
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Rozvojova potieba H) V ramci této rozvojové potreby byl vzneSen poZadavek,
aby byla doplnéna o budovani mokradd, uapravy

ZlepSeni pozarni a protipovodiiové , . o ol o S
P P protip nepojmenovanych tokd, tvorbu priilehd u komunikaci,

prevence upravy pozemk historicky a krajinné urc¢ené do odvodu
povrchovych vod.
Rozvojova potieba I) Probéhla debata o potifebé doplnit podporu inkluzivniho

vzdélavani v Uzemi, dale rozvijet spolupraci nejen mezi
Skolami a zaméstnavateli ale také mezi neziskovymi
organizacemi a zajistovat kvalitni vzdélavani pedagogu a
Skolskych pracovnikl, a to i ve vztahu kjejich

Rozvoj skolstvi a podpora vzdélavani

osobnostnimu rozvoji.

Rozvojova potieba J) PS Socidlni se zaméfila mimo jiné na aktivity zamérené
na post-covidové obdobi, prorodinné aktivity, podporu
prorodinné a proseniorské politiky a realizaci
pfiméstskych taborl a kempl a zdlraznila jejich
dllezitost a nutnost o doplnéni.

Zkvalitnéni socialnich, komunitnich
sluzeb a podpora zaméstnanosti

Rozvojova potieba K) Bez pfipominek.

Rozvoj partnerstvi a meziobecni
spoluprace

Na zavér vedouci zaméstnanec pro realizaci strategie CLLD pfitomnym podékoval za Gcast. A pfipomnél
také termin 11. 6. 2021, do kdy je otevien dotaznik uréeny k verejnému pfipominkovani.

Vedouci zaméstnanec ukoncil jednani Pracovni skupiny v 11:00 hodin.

Zapsala: Ing. Tereza Satrapova, 8. 6. 2021

Pfiloha:
1. Listina pfitomnych
2. Pracovni verze strategie CLLD 2021-2027
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