Programovy ramec OP Zaméstnanost

Komunitné vedeny mistni rozvoj v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen OPZ) bude
realizovan v investicni priorité 2.3, specifickém cili 2.3.1 ,,ZvySit zapojeni lokalnich aktéri do feSeni
problémtl nezaméstnanosti a socidlniho zac¢lenovani ve venkovskych oblastech®.

V uzemi MAS se sice nachézi socialn€ vyloucena lokalita (mésto Svitavy), ale Zadné mésto ¢i obec
neni zapojeno do spoluprace s Agenturou pro socialni zadleovani pi¥i Utadu vlady CR v ramci
koordinovaného pfistupu k socialné vyloucenym lokalitam.

V ramci zpracovani SCLLD byly na tzemi MAS identifikovany problematika socialniho
zaclenovani a problematika nezaméstnanosti, jako jedny z hlavnich oblasti, na které je potieba se zaméfit.
V uvedené problematice ptjde piedevsim o posilovani socialni inkluze a boj se socidlnim vyloucenim a
chudobou, zvySeni adaptability pracovni sily a 0 poskytovani adekvatni podpory znevyhodnénym osobam na
trhu prace na zdklad¢ individudlniho pfistupu respektujiciho divody jejich ohrozeni na pracovnim trhu.
Predpoklada to pii realizaci uplatiiovat vzajemnou spolupraci s Uradem prace CR a s dalsimi partnery na
trhu prace.

Poskytovani socialnich sluzeb je v izemi MAS pomérné dobfie stabilizovano, ale prostfednictvim
alokace MAS muze dojit k dal$im opatfenim, kterymi bude socialni starostlivost dale prohlubovana. Zde
mame zaméry k soustiedéni sluzeb sekundarni nebo terciarni prevence pro osoby Zijici na hranici socialniho
vylouéeni nebo bezdomovcir (napt. projekt Sance, ktery bude mésto Svitavy investiéné uplatiiovat mimo
alokaci MAS), vzniku komunitnich center, socialniho podnikani, prorodinnych opatieni, nebo ke zfizovani
dalsich komunitnich socialnich pracovniki vcetné domovniki-preventisti V oblasti bydleni osob z
podporovanych cilovych skupin. Pokud jde o investi¢ni budovani nékterych z uvedenych zatizeni nebo o
vznik socialnich podnikil, presahuji zaméry do programového ramce Integrovaného regionalniho operacniho
programu (IROP).

Indikatory stanovené v SCLLD jsou kvalifikovanym odhadem potencionalnich projektt, které ma
MAS ve svém zasobniku projektl stim, Ze zasobnik bude v pribéhu nadile dopliiovan s vyuZitim
ministerstvem prace a socialnich véci pfipravovaného ptehledu podporovanych aktivit komunitné vedeného
mistniho rozvoje u MAS.

Z casového hlediska bude ve finan¢nim planu mozné s prvnimi Zzadostmi o proplaceni projektu
uvazovat v roce 2017, spise vSak az v roce 2018. Posledni datum ukonceni realizace projekti je stanoveno na
30. ervna 2023. Ve finan¢nim planu jsou financni objemy uvazovany jako soucet vlastnich zdroji pfijemce
a pozadované dotace.
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Tabulka 59 - Provazanost SC OP ZAM s programovym ramcem ZAM SCLLD MAS Svitava

Specificky cil OP ZAM Opatieni programového | Zdavodnéni nezarazeni ¢lanki

ramce ZAM v SCLLD do programového ramce

SC 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktért do

feseni problémi nezaméstnanosti a socialniho | ZAM 1, ZAM 2, ZAM 3

zaclefovani ve venkovskych oblastech

Tabulka 60 — Programovy ramec OP Zamé&stnanost

Opatieni Operacni | o ificky cil OP
program
Oblast 1: Ekonomika — podnikatelsky aktivni,
konkurenceschopny a dostupny region

Specificky cil 1.3 Podpora zaméstnanosti
Opatteni 1.3.1 Zavadeéni socidlniho podnikani ve venkovskych ZAM sC231
oblastech
Opatre.m , 1.3.2 VPo,dpora lokaln} o zame’stnz}n,ostl . formou ZAM sC231
prorodinnych opatieni a podpora aktérd na mistni urovni
Specificky cil 2.1 Zkvalitnit uiroveri sluZeb na venkové
Opatteni 2.1.2 Posileni socialnich sluzeb ZAM SC23.1
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Tabulka 61 - ZAM 1

Opatieni programového
ramece

ZAM 1

Niazev opatieni

Komunitni a socialni sluzby

Investicni priorita

2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

Specificky cil 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéri do FeSeni problémii nezaméstnanosti a socialniho zaclefiovani ve

Specificky cil OP ZAM venkovskych oblastech
Popis vazby opatieni na Opatteni ZAM 1 vychézi z problémi a potieb, které byly zjistény v ramci socioekonomické analyzy. Na uzemi MAS se nachazi
specificky cil 2.3.1 socialn¢ vyloucena lokalita, kde se vyskytuji socialné ohrozené osoby. Podpora vybranych socialnich a komunitnich sluzeb napomuize

zvysit socialni zaclenéni téchto socialné vylouéenych osob nebo osob socialnim vyloucenim ohrozenych. Je zde tedy ptima vazba na
specificky cil OP Zaméstnanost 2.3.1 ,,Zvysit zapojeni lokalnich aktérti do feseni problémii nezaméstnanosti a socialniho zaclefiovani
ve venkovskych oblastech®.

Vazba na ostatni specifické
cile OP ZAM

2.1.1 Zvysit uplatitelnost osob ohrozenych socialnim vyloucenim nebo socialn¢ vyloucenych ve spolecnosti a na trhu prace
2.2.1 Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich navazujicich sluzeb podporujicich
socialni zacleniovani

Cile opatreni SCLLD

Cilem tohoto opatfeni je prostfednictvim podpoienych vybranych zkvalitnénych socialnich sluzeb zlepsit situaci ohrozenych osob
z cilovych skupin a zajistit lepsi podminky pro jejich zivot a predejit tak vylouceni téchto osob ze spolecnosti. Cilem je také posileni
participace 0sob z cilovych skupin v ramci podpory komunitniho centra. Realizaci aktivit tohoto opatieni, dojde ke zvySeni a
dostupnosti socialnich a komunitnich sluzeb, coz pfispéje k vyraznému snizeni poctu osob socidlné¢ vyloucenych ¢i socialnim
vyloucenim ohrozenych véetné zlepseni jejich zivotni situace a zaclenéni se do spolecnosti.

Vazba na cile SCLLD

Strategicky cil 2 Kvalitni a spokojeny zivot v uzemi
Specificky cil 2.1 Zkvalitnit uroven sluzeb na venkoveé
Opatfeni 2.1.2 Posileni socialnich sluzeb — hlavni opatieni

Specificky cil 2.5 Roz$iteni nabidky volno¢asového vyziti obyvatel
Opatfeni 2.5.2 Vytvafeni zazemi pro komunitni aktivity — opatfeni s integracni vazbou

Specificky cil 2.6 Zvysit zapojeni lokalnich aktér do feSeni problémi socialniho zaélenovani

Opatieni 2.6.1Podpora socialniho zaélefiovani osob socialné vylou¢enych ¢i socidlnim vylou¢enim ohrozenych prostfednictvim aktivit
zaméfenych na prevenci socialniho vylouceni osob, sluzeb poskytovanych terénni a ambulantni formou, podpora komunitni socialni
prace — opatieni s integracni vazbou

Strategicky cil 1 Rozvoj ekonomiky v izemi MAS

Specificky cil 1.3 Podpora zaméstnanosti
Opatieni 1.3.4 Podpora vytvateni novych pracovnich mist na lokalni urovni — opatieni s integracni vazbou
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Provazanost na ostatni
opatifeni SCLLD a dalsi
operacni programy

Vazba na opatieni programového ramce OP ZAM:

- vazba na opatieni ZAM 2 Socialni podnikani: Opatieni v této oblasti maji vazbu na podporu socialniho zac¢lenovani cilovych skupin
se zvySenim jejich uplatnitelnosti na trhu prace. ZvySeni kvality a dostupnosti socialnich sluzeb tizemi MAS pfimo navazuje na tvorbu
a podporu pracovnich mist pro osoby socialné vyloucené ¢i socialnim vylou¢enim ohrozené v oblasti socialniho podnikani.

- Vazba na opatieni ZAM 3 Prorodinna opatieni: Aktivity zaméfené na podporu osob pecujici o malé déti a osoby vracejici se na trh
prace po navratu z matefské ¢i rodicovské dovolené maji vazbu na snizeni rizika socialniho vylouceni téchto osob a zvyseni jejich
uplatnitelnosti na trhu prace ¢i zlepsSeni podminek a zivotni situace téchto rodin.

Vazba na opatieni programového ramce IROP:

- nepfima vazba

Jelikoz aktivity SC 4.1 IROP, kter¢ jsou zaméfené na podporu socidlnich a komunitnich sluzeb, byly ze strategie MAS vypustény

z diivodu odstoupeni zadatelti od svych pivodnich projektovych zamért, uvadime zde neptimou vazbu. Neni totiz vylouceno, ze
nekteti zadatelé, které planujeme podpoftit z OP ZAM 1, vyuziji i podpory z IROP, nikoliv prostfednictvim MAS, ale formou pfimého
podani zadosti na operaéni program. Z IROP by byly ptipadné hrazeny investi¢ni vydaje na podporu socialnich a komunitnich sluzeb.

Vazba na opatteni programového ramce PRV:

- nepfima vazba

Nekteré aktivity podporované z Programu rozvoje venkova mohou tzce souviset s opatfenim ZAM 1. Jde zejména o opatieni, ktera
jsou zaméfena na podporu zemédélského a nezemédélského podnikani. Zde lze uvazovat o zaclenéni nékterych vybranych osob

z cilovych skupin ZAM 1 do pracovniho procesu v této oblasti (vznik novych pracovnich mist je v PRV u téchto opatieni pfi
hodnoceni projektti preferovan).

Priorizace navrhovanych
opatieni

a) Opatieni budou realizovat primarné, a na jejich realizaci bude stacit finan¢ni alokace

Plan vyhlasovanych vyzev

MAS planuje vyhlasit pro toto opatieni cca 2 vyzvy. Vyzvy na toto opatfeni budou vyhlasovany zpravidla 1 za 3 roky. Prvni vyzva
bude vyhlasena priblizné v I. poloviné roku 2017. Druha vyzva je naplanovana pro rok 2020. Ukonceni projektu je planovano na 30. 6.
2023.

Typy projekti

a) Podpora poskytovani vybranych socialnich sluzeb v souladu se zak. ¢. 108/2006 Sb., s cilem socialniho za¢lenéni a prevence
socidlniho vylouceni osob socialné vylouc¢enych ¢i socialnim vylou¢enim ohroZenych.

- Odborné socialni poradenstvi

- Terénni programy

- Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

- Rané péce

- Kontaktni centra

- Nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez
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- Socialni rehabilitace

- Sociéln¢ terapeutické dilny

- Sluzby nasledné péce

- Podpora samostatného bydleni
- Osobni asistence

- Odleh¢ovaci sluzby

b) DalSi programy a ¢innosti v oblasti socidlniho zaclefiovani nad ramec zakladnich ¢innosti socialnich sluZeb podle zak. ¢.
108/2006 Sb.

- Programy a prevence feSeni problému v socialné vyloucenych lokalitach

- Aktivity sméfujici k podpofe mladym lidem ze socialné znevyhodnéného prostiedi

- Aktivity a programy sekundarni a tercialni prevence pro osoby s chronickym dusenim onemocnénim a jejich rodinné ptislusniky
- Aktivity a programy sekundarni a tercialni prevence pro osoby ohrozené zavislostmi

- Programy pro osoby opoustéjici zatizeni pro vykon trestu odnéti svobody, pro osoby ve vykonu trestu ¢i alternativnimi tresty

- Motivaéni programy piispivajici k socialnimu za¢leniovani nebo k prevenci socialniho vylouceni

- Programy a aktivity v oblasti socialné-pravni ochrany déti

- Aktivity zamé&fené na podporu pecujicich osob a neformalni péce, sdilené péce a podpirné sluzby uréené pro pecujici osoby

- Aktivity zamétené na predchazeni ekonomické nestability osob

- Aktivity zamétené na rozvoj socialniho/dostupného/podporovaného/prostupného bydleni

- Aktivity podporujici mimosoudni zptisob feSeni konfliktd

- Aktivity ptispivajici v boji s diskriminaci

- Aktivity mistnich samosprav pii optimalizaci zajisténi ¢innosti a vykonu socialni prace na svém uzemi

c¢) Podpora komunitni socidlni prace a komunitnich center jako prostfedki socidlniho zacleiiovani nebo prevence socialniho
vylouceni

- aktivity sméfujici k profesionalni realizaci socialni prace jako ¢innosti zaméfené na pomoc komunitam zleps$it nebo obnovit jejich
schopnost socidlniho fungovani v jejich pfirozeném prostiedi

Cilové skupiny

Osoby socialné vyloucené a osoby socialnim vylouenim ohroZené, napi.: osoby se zdravotnim postizenim (v¢. osob s dusenim
onemocnénim), 0S0by s kombinovanymi diagnézami, osoby ohrozené domacim nasilim a zavislostmi, obéti trestné ¢innosti, osoby
ohrozené predluzZenosti, osoby ohrozené vicenasobnymi riziky, osoby Zijici v socialné vyloucenych lokalitach, osoby opoustéjici
institucionalni zafizeni, bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo nejistém ubytovani, osoby pecujici o jiné zavislé osoby,
neformalni pecovatelé, atd.

Cilovou skupinou mohou byt také socidlni pracovnici; pracovnici v socialnich sluzbach, ptipadné dalsi pracovnici v pfimé praci
s klienty pouze vSak ve vztahu k doplikovym aktivitdm projektu zaméfeného piimo na podporu cilové skupiny osob socialné
vyloucenych nebo socialnim vylou¢enim ohrozenych.

Prijemci podpory

Pro projekty zaméfené na poskytovani socialnich sluzeb (aktivita A) jsou opravnénymi zadateli pouze poskytovatelé socialnich sluzeb
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registrovani podle zdkona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (pro aktivity B a C neni podminka byt poskytovatelem socialnich
sluzeb relevantni)

Nestatni neziskové organizace

Obce a organizace jimi zfizované plsobici v socialni oblasti
DSO

Skoly a §kolska zafizeni

Vzdélavaci a poradenské organizace

Obchodni korporace, OSVC

MAS

Pfispévkové organizace

Profesni a podnikatelské sdruzeni

Socialni partnefi

Typy jednotlivych piijemcti mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

Absorp¢ni kapacita MAS

Prizkum potieb v izemi MAS definoval potifebu podpory cca 5 organizaci v oblasti socialni sféry. V regionu se planuje vznik a
podpora ¢innosti komunitniho centra, které bude zaméfeno na praci s ohroZzenymi skupiny obyvatel (v€etné vyuziti ambulantni a
terénni formy prace).

Dalsi organizace, poskytujici socialni sluzby, pozaduje podporu osob se zdravotnim postiZzenim a psych. onemocnénim, véetné ziizeni
pracovnich mist socialnich pracovniku.

Zatizeni socialnich sluzeb planuje podpoftit vzdélavaci aktivity na rozvoj podpory osob z cilovych skupin (napt. podpora pravniho
povédomi, prevence zadluzenosti, rozvoj finanéni gramotnosti, moznosti uplatnéni na trhu prace apod.)

Organizace projevila zajem o podporu pro zaméstnavani osob na Svitavsku a umoznit lidem se znevyhodnénim aktivni seberealizaci a
to formou motivac¢nich programii (podpora pracovniho podvédomi, vzdélani v oblasti financni gramotnosti, ziskani profesnich
pracovnich navykt a dovednosti apod.). Cilovou skupinou jsou lidé se znevyhodnénim — a to prevazné se zdravotnim znevyhodnénim
vcetné lidi s mentalnim postizenim.

Zadatel projevil zajem vytvofit pracovni mista na pozici Domovnik — preventiva pro stavajici socialni byty. Ugelem projektu je zvysit
bezpecnost a vetejny poradek v domech, které zadatel spravuje.

Vliv opatieni na napliiovani
horizontalnich témat

Rovné prilezitosti a nediskriminace
Vliv opatfeni na rovné pfilezitosti a nediskriminaci je neutralni.

Rovnost mezi muZi a Zenami
Vliv opatieni na rovnost mezi muzi a Zenami je neutralni.

UdrzZitelny rozvoj
Vliv opatfeni na udrzitelny rozvoj je neutralni.

Principy pro urceni

Preferencni kritéria budou slouZit pro posouzeni potiebnosti a dilezitosti projektu pro tizemi MAS, na zakladé potieb, které vzesly
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preferenc¢nich kritérii

z analytické ¢asti strategie. Zvyhodnény budou projekty, které budou spliovat napf. tyto kritéria:

Vytvofeni pracovniho mista, soulad s horizontalnimi tématy, spoluprace zadatele na strategii SCLLD, dolozeni komunika¢niho planu
(propagace MAS), soulad projektu se SCLLD, projekt zapojuje cilové skupiny, projekt bude napliiovat planované indikatory.
Konkrétni preferenéni kritéria budou stanovena pti vyhlaseni jednotlivych vyzev MAS.

Kazdy projekt bude vyhodnocen na zakladé kritérii, ktera napliuji aspekty kvality dle Metodického pokynu pro fizeni vyzev,
hodnoceni a vybéru projektii 2014-2020. RO OPZ v ramci metodického ovéfeni souladu vyzev MAS s vyzvou RO OPZ pro MAS
bude posuzovat hodnotici kritéria navrzena MAS.

Indikatory Indikatory byly stanoveny na zaklad¢ zjisténi absorpcni kapacity a potieb v tizemi. Ze znalosti mistniho uzemi byla odvozena kapacita
sluzeb a jejich vyuzivani.
Cislo Nazev indikatoru Definice indikatoru Jednotka | Vychozi stav Hodnota pro Cilovy
mid-term stav
(2018) 2023
Indikator vystupu: 60000 Celkovy pocet Celkovy pocet osob/ucastniki (Zzaki, Osoby 0 - 103
acastniki studentli, zamé&stnanct, pracovniki

implementaéni struktury, osob
cilovych skupin apod.), které v ramci
projektu ziskaly jakoukoliv formu
podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor. Kazda
podporena osoba se v ramci projektu
zapo¢itava pouze jednou bez ohledu na
to, kolik podpor obdrzela. Podpora je
jakakoliv aktivita financovana

z rozpoCtu projektu, ze které maji
cilové skupiny prospéch, podpora
mize mit formu napft. vzdélavaciho
nebo rekvalifika¢niho kurzu, staze,
odborné konzultace, poradenstvi,
vycviku, §koleni, odborné praxe apod.
Zapocitavaji se Gicastnici s vyssi
podporou nez je bagatelni.

67001 Kapacita "Kapacita" je maximalni pocet osob, Mista 0 > 33
podpofenych sluzeb které mize podpotena sluzba v danou
chvili obslouzit. Toto ¢islo byva
omezeno velikosti persondlu ¢i
fyzickym mistem. "Sluzba" je
poskytovani pomoci a podpory
fyzickym osobam v neptiznivé socialni
i zdravotni situaci. "Podporené"
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znamena, ze dostaly finan¢ni podporu
z ESF.

62000

Pocet projekti,
které zcela nebo
z€asti provadéji
socialni partneri
nebo nevladni
organizace

Socialni partnefi jsou zastupci
zaméstnavatelll a zaméstnancti
(asociace zaméstnavatelti a odborové
organizace). Nevladni organizace je
blize definovana v glosafi. Projekt je
Castecné implementovan socialnimi
partnery ¢i NNO je-li jeden z nich
ptijemcem. Tento indikator se tyka
ptijemcti definovanych v ¢lanku 2
Obecnych nafizeni.

Projekty

55102

Pocet podporenych
komunitnich center

Komunitni centrem se rozumi vefejné
ptistupné zatizeni, které vzniklo za
ucelem uskutec¢iiovani aktivit
komunitni socialni prace. Aktivity
musi mit pfimou vazbu na socialni
zacleniovani nebo prevenci socialniho
vylouceni osob.

Zarizeni

67401

Nové nebo
inovované socialni
sluzby tykajici se
bydleni

Sluzba je poskytovani pomoci a
podpory fyzickym osobam v
nepfiznivé ¢i zdravotni situaci

Sluzby

Indikator vysledku:

67010

Vyuzivani
podporenych sluzeb

Pocet osob, které vyuziji podpoienou
sluzbu ¢i program béhem trvani
projektu. "Sluzba" je poskytovani
pomoci a podpory fyzickym osobam v
nepiiznivé socialni ¢i zdravotni situaci.
Vyuzivanim je mysleno byt dolozitelné
klientem (tj. kazda osoba je uvedena
pouze jednou) dle standarda
vyuzivanych pro danou sluzbu. Osoby
uvedené v tomto indikatoru nejsou
ucastniky, nebot’ nemaji pfimy
prospéch z investice ESF, ale prospéch
neptimy. "Podpofené" znamena, ze
dostaly finanéni podporu z ESF.

Osoby

100

67310

Byvali ucastnici
projektu, u nichz
intervence formou
socialni prace

Pocet ucastnikd, kterym jsou
poskytovany intervence socialni prace,
maji uzavien individualni plan a jeho
kladné vyhodnoceni svéd¢i o

Osoby

15

TECHNICKA

OPERACNI
I PROGRAM

POMOC

EVROPSKA UNIE
EVROPSKY FOND PRO REGIONALNi ROZVOJ
INVESTICE DO VASi BUDOUCNOSTI

A MINISTERSTVO
ﬁ -~ | PRO MISTNI
ROZVOJ CR

158




naplnila Svﬁj ucel kvalitativni zméné v zivoté. Ptijemce
provede do 1 mésice po ukonceni
podpory zhodnoceni splnéni cilti
intervenci socialni prace zaméfenych
na fteseni klientovy nepfiznivé socialni
situace. Indikator je nadfazeny
indikatoru Byvali u€astnici projekti v
oblasti socidlnich sluzeb, u nichz

sluzba naplnila sviij tcel.

67315 Byvali ii¢astnici Pocet Castnikii, jeZ maji uzavienou Osoby 0 -
projektii v oblasti smlvouVL} 0 'p(')sk}’/toyén}' soc.iélnich ’

AT v sluzeb, individualni plan a jeho kladné
socialnich sluzeb, u p IO

. o vyhodnoceni o kvalitativni zméné v

nichz .SIUZb?. . zivoté. Prijemce provede do 1 mésice
naplnila svij ucel po ukonceni podpory zhodnoceni
splnéni cilti poskytované sluzby u
klienta. Indikator je podiazeny
indikatoru Byvali u¢astnici projekti, u
nichz intervence formou socialni prace
naplnila svij ucel.

Vazba na analytickou ¢ast ANALYTICKA CAST
SCLLD 2.4 Swot analyza (S17, W1, W3, W5, W28)
2.5 Analyza rozvojovych problému a potieb — Zaméstnanost, podnikani, vyroba, Socialni sluzby a socialné vyloucené lokality
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Tabulka 62 - ZAM 2

Opatieni programového ramce

ZAM 2

Nazev opatieni

Socialni podnikani

Investi¢ni priorita

2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

Specificky cil 2.3.1 ZvySit zapojeni lokalnich aktéri do feSeni problémi nezaméstnanosti a socialniho zaclefiovani ve venkovskych

Specificky cil OP ZAM oblastech
Popis vazby opatfeni na Podporované aktivity zaméfené na socialni podnikani zvys$i zaméstnanost, ekonomicky potencial v regionu MAS a zlepsi situaci socidlné
specificky cil 2.3.1 vyloucenych osob ¢i osob socialni vylou¢enim ohrozenych, ktefi ziji na venkoveé, coz je v souladu se specifickym cilem 2.3.1 OP Zamé&stnanost.

Vazba na ostatni specifické cile
OP ZAM

2.1.1 Zvysit uplatitelnost osob ohrozenych socialnim vyloucenim nebo socialné vylouéenych ve spolec¢nosti a na trhu prace
2.2.1 Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich navazujicich sluzeb podporujicich socialni
zaclenovani

Cile opatieni SCLLD Cilem tohoto opatfeni je prostfednictvim podpory socidlnich podnikli v regionu MAS, umoznit zac¢lenéni osob z vybranych cilovych skupin do
pracovniho procesu vcetné nasledného zvySeni jejich pracovniho uplatnéni na volném trhu prace, lep$iho zaélenéni se do bézného Zivota a
zamezi vylouceni ohrozenych osob ze spoleénosti.

Vazba na cile SCLLD Strategicky cil 1 Rozvoj ekonomiky v izemi MAS

Specificky cil 1.3 Podpora zaméstnanosti
Opatreni 1.3.1 Zavadéni socialniho podnikani ve venkovskych oblastech — hlavni opatfeni

Provazanost na ostatni opatieni
SCLLD a dalsi opera¢ni
programy

Vazba na opatfeni programového ramce OP ZAM:

- vazba na opatfeni ZAM 1, ZAM 3: Obé¢ tyto oblasti podporuji zaclenovani cilovych skupin se zvySenim jejich uplatnitelnosti na trhu prace.
Opatieni ZAM 2 je zaméfeno na podporu zaméstnanosti osob socialné vylouc¢enych ¢i socialnim vylouéenim ohroZenych, coz navazuje na
opatfeni ZAM 1 — Komunitni a socialni sluzby, které se svymi aktivitami téz zamétuje na obdobné cilové skupiny osob. Opatfeni ZAM 3 —
Prorodinna opatfeni obdobné jako opatifeni ZAM 2 je zamétfeno na zvyseni uplatitelnosti ohrozenych osob na trhu prace.

Vazba na opatfeni programového ramce IROP:

- nepfima vazba

Jelikoz aktivity SC 4.1 IROP, které jsou zamétené na podporu socidlnich podniki, byly ze strategie MAS vypustény z divodu odstoupeni
zadateli od svych ptivodnich projektovych zamért, uvadime zde nepfimou vazbu. Neni totiz vylouceno, Ze nekteti zadatelé, které planujeme
podpotit z OP ZAM 2, vyuziji i podpory z IROP, nikoliv prostfednictvim MAS, ale formou pfimého podani zadosti na operacni program.

Z IROP by byly ptipadn¢ hrazeny investic¢ni vydaje na podporu socidlnich podniki.

Vazba na opatieni programového ramce PRV:

- nepfima vazba

Nékteré aktivity podporované z Programu rozvoje venkova mohou tzce souviset s opatienim ZAM 2. Socialni podnikani mize byt také dotacné
podpofeno z Programu rozvoje venkova, zejména u opatieni, kterd jsou zaméfena na podporu zeméd€lského ¢i nezeméd€lského podnikani.

Priorizace navrhovanych

a) Opatteni budou realizovat primarné, a na jejich realizaci bude stacit finan¢ni alokace
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opatieni

Plan vyhlasovanych vyzev

MAS planuje vyhlasit pro toto opatfeni 1 vyzvu, kterd bude vyhlasena piiblizn€ v 1. poloviné roku 2018. Po konzultaci s zadatelem, ktery se
pfipravuje i na podéani zadosti v opatieni ZAM 1v roce 2017, byl termin vyhlaseni vyzvy posunut na rok 2018, z divodu potieby vétsi casové
rezervy na piipravné prace jeho projektu v tomto opatieni.

Typy projekti

Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani — integracni socialni podnik
- Vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych skupin a pro zaméstnance mimo cilovou skupinu nezbytnych pro
fungovani podniku v souladu s principy socialniho podnikani
- Vzdélavani zaméstnanct z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnanct socialniho podniku financovanych z ptimych nakladt
projektu
- Marketing socialniho podniku (napt. kampané na podporu prodeje, reklama)
- Provozovani socialniho podnikani

Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani — environmentalni socialni podnik

- Vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zameéstnance z cilovych skupin a pro zaméstnance mimo cilovou skupinu nezbytnych pro
fungovani podniku v souladu s principy socialniho podnikani

- Vzdélavani zaméstnanct z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnanct socidlniho podniku financovanych z ptimych nakladi
projektu

- Marketing socialniho podniku (napt. kampané na podporu prodeje, reklama)

- Provozovani socialniho podnikani

- Environmentélni audity a strategie

- Zajisténi péce o déti a dalsi zavislé osoby znevyhodnénych pracovniki, zajisténi dopravy znevyhodnénych pracovnikli apod.

Cilové skupiny

Integracni socidlni podnik:
- Osoby socialné vylouc¢ené nebo ohrozené socialnim vyloucenim, a to:
1. Osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané (zptsob dolozeni v prub¢hu realizace projektu pfi kontrole na misté: potvrzeni o vedeni v
evidenci Utadu prace CR)

2. Osoby se zdravotnim postiZenim - pro Ucely této aktivity podle § 67 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpisi (zptsob dolozeni v prub&hu realizace projektu pti kontrole na miste:
a) posudkem nebo potvrzenim organu socialniho zabezpeceni v ptipadech, jedna-li se osobu invalidni v I. az III. stupni
b) potvrzenim nebo rozhodnutim organu socialniho zabezpeéeni v piipad€ osoby zdravotné znevyhodnéné)

3. Osoby v nebo po vykonu trestu - pro Gcely této aktivity:
—  osoby, které opustily vykon trestu odnéti svobody, a to do 12 mésici po opusténi vykonu trestu (zpsob dolozeni v prubéhu realizace
projektu pfi kontrole na misté: doklad o vykonu trestu odnéti svobody)
— osoby, vykonavajici trest odnéti svobody formou domaciho vézeni (zptisob dolozeni v priibéhu realizace projektu pti kontrole na misté:
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doklad o vykonu trestu odnéti svobody)

Osoby opoustéjici instituciondlni zafizeni - pro Ucely této aktivity to jsou osoby opoustéjici zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné
vychovy, a to do 12 mésicti od opusténi zafizeni (zptisob doloZeni v pribéhu realizace projektu pii kontrole na misté: potvrzeni zatizeni,
které osoba opousti nebo potvrzeni domu na pil cesty nebo jiné organizace poskytujici socidlni sluzby podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach)

Azylanti do 12 mésicii od ziskdni azylu, kteii jsou soucasné uchaze¢i o zaméstnani evidovanymi na Utadu prace CR (zpiisob dolozeni v
pribéhu realizace projektu pfi kontrole na misté: potvrzeni o pridéleni azylu, potvrzeni o vedeni v evidenci Utadu prace CR)

Enviromentalni socidlni podnik:

1.

Osohy nezaméstnané déle nef 5 mésicii (zpisob doloZeni v prub&hu realizace projektu pii kontrole na misté: potvrzeni o vedeni v evidenci
Utadu prace CR)

Osoby se zdravotnim postiZenim - pro ucely této aktivity podle § 67 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozd¢jsich
predpist (zptsob dolozeni v prub&hu realizace projektu pii kontrole na miste:

a) posudkem nebo potvrzenim organu socialniho zabezpeceni v ptipadech, jedna-li se osobu invalidni v I. az III. stupni

b) potvrzenim nebo rozhodnutim organu socialniho zabezpeceni v ptipadé osoby zdravotné znevyhodnéné)

Osoby v nebo po vykonu trestu - pro ucely této aktivity:
— osoby, které opustily vykon trestu odnéti svobody, a to do 12 mésicti po opusténi vykonu trestu (zptisob dolozeni v priib¢hu realizace
projektu pfi kontrole na misté: doklad o vykonu trestu odnéti svobody)
—  osoby, vykonavajici trest odnéti svobody formou doméciho vézeni, které jsou zarovei uchaze&i o zaméstnani evidovanymi na Uradu
prace CR (zptisob doloZeni v priib&hu realizace projektu pii kontrole na misté: doklad o vykonu trestu odnéti svobody)

Osoby opoustéjici instituciondlni zafizeni - pro Ucely této aktivity to jsou osoby opoustéjici zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné
vychovy, a to do 12 mésict od opusténi zatizeni (zptisob dolozeni v priibéhu realizace projektu pii kontrole na misté: potvrzeni zafizeni,
které osoba opousti nebo potvrzeni domu na pil cesty nebo jiné organizace poskytujici socialni sluzby podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach)

Azylanti do 12 mésicii od ziskdni azylu, kteii jsou soutasné uchazedi o zaméstnani evidovanymi na Utadu prace CR (zptisob dolozeni v
pribéhu realizace projektu pfi kontrole na misté: potvrzeni o pfidéleni azylu, potvrzeni o vedeni v evidenci Utadu prace CR)

Neaktivni osoby (zptisob dolozeni v priibéhu realizace projektu pii kontrole na misté: napf. potvrzeni od pomahajici organizace, Cestné
prohlaseni)
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7. Osoby pecujici 0 malé déti (zpusob doloZeni v pribéhu realizace projektu pii kontrole na misté: rodny list ditéte, dohoda o vykonu
péstounské péce)

8. Uchazeci a zdajemce o zaméstndni a neaktivni osoby ve véku 50 a vice let (zptsob dolozeni v prubehu realizace projektu pii kontrole na
misté: potvrzeni o vedeni v evidenci Ufadu prace CR, potvrzeni od pomahajici organizace, ¢estné prohlaSeni)

9. Lidé mladsi 30 let, kteii nejsou v zaméstnani, ve vzdélavani nebo v profesni piipravé (zpisob dolozeni v prubéhu realizace projektu pii
kontrole na misté: potvrzeni o vedeni v evidenci Utfadu prace CR, potvrzeni od pomahajici organizace, ¢estné prohlasent)

10. Osoby vracejici se na trh prdce po navratu 7 matei'ské/rodicovské dovolené (zptsob dolozeni v prubehu realizace projektu pii kontrole na
misté: potvrzeni nebo rozhodnuti organu socidlniho zabezpeceni, potvrzeni Utadu prace CR)

11. Osoby peéujici o jiné zavislé osoby (zplsob dolozeni v prubéhu realizace projektu pii kontrole na misté: potvrzeni prokazujici pééi o
osobu blizkou od obce s rozsifenou plisobnosti podle zakona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach)

Prijemci podpory

Nestatni neziskové organizace
Osoba samostatné vydélecné ¢inna dle zakona €. 155/1995 Sb. o diichodovém pojisténi
Obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich

Typy jednotlivych prijemcti mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

Absorp¢éni kapacita MAS

Z prizkumu tizemi vyplynul pozadavek pro 1 organici pfipravujici se na vznik socialniho podnikani. Podpora podniku se zaméfenim vyrobu
agropelet. Projekt podpoii pracovni uplatnéni osob cilovych skupin.

Vliv opatieni na napliovani
horizontalnich témat

Rovné prilezZitosti a nediskriminace
Vliv opatieni na rovné pfilezitosti a nediskriminaci je neutralni.

Rovnost mezi muzi a Zenami
Vliv opatieni na rovnost mezi muzi a Zenami je neutralni.

Udrzitelny rozvoj
Vliv opatieni na udrzitelny rozvoj je neutralni.

Principy pro urceni
preferenc¢nich kritérii

Preferenéni kritéria budou slouzit pro posouzeni potiebnosti a dulezitosti projektu pro izemi MAS, na zakladé potieb, které vzesly z analytické
Casti strategie. Zvyhodnény budou projekty, které budou spliiovat napt. tyto kritéria:

Vytvofeni pracovniho mista, soulad s horizontalnimi tématy, spoluprace zadatele na strategii SCLLD, dolozeni komunika¢niho planu
(propagace MAS), soulad projektu se SCLLD, projekt zapojuje cilové skupiny, projekt bude napliovat planované indikatory.

Konkrétni preferenéni kritéria budou stanovena pfi vyhlaseni jednotlivych vyzev MAS.

Kazdy projekt bude vyhodnocen na zakladé kritérii, kterd napliiuji aspekty kvality dle Metodického pokynu pro fizeni vyzev, hodnoceni a
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vybéru projekti 2014-2020. RO OPZ v ramci metodického ovéfeni souladu vyzev MAS s vyzvou RO OPZ pro MAS bude posuzovat hodnotici
kritéria navrzend MAS.

Indikatory

Indikatory byly stanoveny na zaklad¢ zjisténi absorpcni kapacity a potieb v tizemi. Ze znalosti mistniho uzemi byla odvozena kapacita sluzeb a
jejich vyuzivani.

Cislo

Nazev indikatoru

Definice indikatoru

Jednotka

Vychozi
stav

Hodnota pro
mid-term
(2018)

Cilovy stav
2023

Indikator vystupu:

60000

Celkovy pocet
ucastniki

Celkovy pocet zaméstnancti socialniho
podniku z cilovych skupin, kteti v ramci
projektu ziskali jakoukoliv formu podpory
ptesahujici bagatelni hranici. Kazda
podpoiena osoba se v ramci projektu
zapocitava pouze jednou. Zapocitavaji se
vsechny podpory pro zaméstnance z cilové
skupiny jako je zamé&stnavani, vzdélavani,
psychosocialni podpora apod. Do indikatoru
(mistr apod.), jehoz mzdové prostiedky jsou
hrazeny z ptimé podpory

Osoby

0

10213

Pocet socialnich
podniki vzniklych diky
podpore

Socialnim podnikem se rozumi ,,subjekt
socialniho podnikani, tj. pravnicka osoba
zalozena dle soukromého prava nebo jeji
soucast, nebo fyzicka osoba, které napliiuji
vefejné prospesny cil formulovany v
zakladacich dokumentech a které spliuji
principy socialniho podniku (ekonomicky
prospéch, socialni prospéch a
environmentalni a mistni prospéch).
Socialni podnikéani jsou podnikatelské
aktivity prospivajici spole¢nosti a Zivotnimu
prostiedi. Zisk je z vétsi ¢asti pouzity pro
dalsi rozvoj socialniho podniku (TESSEA
2011:14-16).

Organizace

10211*

Pocet socialnich
podniki vzniklych diky
podpore, které funguji i
po skonceni podpory

*Plnéni tohoto indikatoru nevykazuje
ptijemce podpory ani MAS, ale je sledovan
z tirovn& RO OPZ po 12 mésicich od
ukonéeni podpory

Organizace

Indikator vysledku:

62700

Ucastnici zaméstnani
po ukonceni své tucasti,

Pvodné nezaméstnani nebo neaktivni
ucastnici intervence z ESF, které jsou po
ukonceni Gcasti v projektu zaméstnani nebo

Osoby
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véetn& OSVC

OSVC. ,,Po ukonéeni své ucasti znamena
do doby ¢tyf tydni od data ukonceni Gcasti
na projektu. Postaveni na trhu prace je
zjistovano po ukonceni ti€asti na projektu.
(Ptipadné k nejblizsim datu, ke kterému ma
(SSZ / UP dostupné informace).

62800

Znevyhodnéni
ucastnici, ktefi po
ukoncdeni své ucasti
hledaji zaméstnani,
jsou v procesu
vzdélavani/odborné
pripravy, rozsifuji si
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i
0osvC

Utastnici, kteti jsou pti vstupu do projektu
identifikovani jako znevyhodnéni ucastnici
a zaroven po ukonceni Gcasti v projektu jsou
vykazovani alespon v jednom z indikatort
C/ESF/24, CIESF/25, C/ESF/26 a
CIESF/27.

Znevyhodnéni ucastnici jsou definovani v
ramci indikatorti

- C/ESF/12 “G¢astnici zijici v
domacnostech, jejichz zadny ¢len neni
zameéstnan”

- C/ESF/14 “G¢astnici zijici v
domécnostech, mezi jejimiz ¢leny je pouze
jedna dospéla osoba a jejichz ¢leny jsou i
vyzivované déti”

- C/ESF/15 “migranti, lidé, ktefi jsou
puvodem cizinci, mensiny (veetné
marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou
Romove¢)”

- C/ESF/16 “Osoby se zdravotnim
postizenim”

- C/ESF/17 “Jiné znevyhodnéné osoby”
,,P0o ukonceni své ucasti‘ znamena do doby
Ctyf tydni od data ukonceni Gcasti v
projektu.

,,hledaji zaméstnani” je definovano dle
indikatoru C/ESF/24 “Neaktivni ucastnici,
ktefi znovu zacali hledat zaméstnani po
ukonceni své ucasti”

“jsou v procesu vzdélavani/ odborné
ptipravy” je definovano dle indikatoru
C/ESF/25 “ucastnici v procesu vzdélavani /
odborné pripravy po ukonceni své uéasti”
“rozsituji si kvalifikaci” je definovano dle
indikatoru C/ESF/26 “Gcastnici, ktefi ziskali
kvalifikaci po ukonceni své ucasti”

Osoby
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“jsou zaméstnani, a to i OSVC” je
definovano dle indikatoru C/ESF/27
“Zaméstnani uastnici, véetnd OSVC, po
ukonceni své ucasti”

62900

Ucastnici zaméstnani 6
mésicli po ukonceni své
ucasti, véetné OSVC

Plivodné nezaméstnani nebo neaktivni
ucastnici intervence z ESF, které jsou 6
mésicl po ukonceni své casti v projektu
zamé&stnani, nebo OSVC

Postaveni na trhu prace je zjistovano 6.
mésicl od data ukonceni ti¢asti na projektu.
(Pfipadné k nejbliz§imu datu 6

mésictim poté, ke kterému ma CSSZ / UP
dostupné informace).

Osoby

63100

Utastnici ve véku nad
54 let zaméstnani 6
mésicl po ukonceni své
acasti, véetné OSVC

Nad 54 let - definovano stejné jako
indikator C/ESF/7 “Gcastnici ve véku nad 54
let”. ,,Zaméstnani do 6 mésict po ukonceni
své tidasti, véetné OSVC* je definovano dle
indikatoru C/ESF/29 ,,u¢astnici zamé&stnani
do 6 mésicu po ukonceni své Gcasti, véetné
0SVC-.

Postaveni na trhu préace je zjistovano 6.
mesict od data ukonceni ti¢asti na projektu.
(Pfipadné k nejbliz§imu datu 6 mésicim
poté, ke kterému mé CSSZ / UP dostupné
informace).

Osoby

63200

Znevyhodnéni ucastnici
zaméstnani 6 mésict po
ukonceni své ucasti
véetné OSVC

Znevyhodnéni G¢astnici jsou definovani v
ramci indikatort

- C/ESF/12 “tcastnici zijici v
domacnostech, jejichz zadny ¢len neni
zaméestnan”

- C/ESF/14 “4¢astnici zijici v
domacnostech, mezi jejimiz ¢leny je pouze
jedna dospéla osoba a jejichz Cleny jsou i
vyzivované déti”

- C/ESF/15 “migranti, lidé, ktefi jsou
puvodem cizinci, mensiny (véetné
marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou
Romové)”

- C/ESF/16 “Osoby se zdravotnim
postizenim”

- C/ESF/17 “Jiné znevyhodnéné osoby”
,,Zaméstnani do 6 mésicti po ukonceni své

Osoby
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ncasti, véetnd OSVC* je definovano dle
indikatoru C/ESF/29 ,,i¢astnici zaméstnani
do 6 mésict po ukonceni své Gcasti, véetné
0SVC* jehoz podskupinou je indikator
“Znevyhodnéni Gi€astnici zaméstnani do 6
mé&sict po ukonceni své Ucasti véetné
osve.

Postaveni na trhu prace je zjistovano 6.
mésict od data ukonceni ucasti na projektu.
(Pfipadné k nejbliz§imu datu 6 mésictim
poté, ke kterému ma CSSZ / UP dostupné
informace).

Vazba na analytickou ¢ast
SCLLD

ANALYTICKA CAST
2.4 Swot analyza (W5, W8, W28)
2.5 Analyza rozvojovych problému a poti‘eb — Zaméstnanost, podnikani, vyroba, Socialni sluzby a socialné vyloucené lokality
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Tabulka 63 — ZAM 3

Opatieni programového ramce

ZAM 3

Nazev opatieni

Prorodinna opati‘eni

Investi¢ni priorita

2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

Specificky cil 2.3.1 ZvySit zapojeni lokalnich aktéri do FeSeni problému nezaméstnanosti a socialniho zacleniovani ve venkovskych

Specificky cil OP ZAM oblastech
Popis vazby opatfeni na Opatieni ma za cil ulehéit v regionu MAS rodi¢im péci o jejich déti a zvysit tak jejich uplatitelnost na trhu prace a snizit rizika vedouci
specificky cil 2.3.1 k socialnimu vylouéeni ohrozenych osob, coz je ve vazbé se specifickym cilem 2.3.1 OPZ, ktery fesi problém nezaméstnanosti a socialniho

zaclenovani ve venkovskych oblastech.

Vazba na ostatni specifické cile
OP ZAM

2.1.1 Zvysit uplatitelnost osob ohroZenych socialnim vyloucenim nebo socialné vyloué¢enych ve spole¢nosti a na trhu prace
2.2.1 Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich navazujicich sluzeb podporujicich socialni
zaclenovani

Cile opatieni SCLLD Cilem tohoto opatfeni je sladéni pracovniho a rodinného Zivota, podpora rodiny v¢etné piedchédzeni socidlniho vylouceni osob a zvyseni jejich
uplatnitelnosti na trhu prace.
Vazba na cile SCLLD Strategicky cil 1: Rozvoj ekonomiky v izemi MAS

Specificky cil 1.3 Podpora zaméstnanosti
Opatieni 1.3.2 Podpora lokalni zamé&stnanosti formou prorodinnych opatieni a podpora aktérti na mistni tirovni — hlavni opatieni

Provazanost na ostatni
opatifeni SCLLD a dalsi
operacni programy

Vazba na opatieni programového ramce OP ZAM:
- vazba na opatieni ZAM 1: V OP ZAM 3 je podporovana socialni sluzba zaméfena na osoby pecujici o malé déti a osoby vracejici se na trh
prace po navratu z matei'ské/rodi¢ovské dovolené.

Vazba na opatfeni programového ramce IROP:

- nepiima vazba

Vazba na opatieni IROP 5 — Podpora vzdélavani — investice na rozvoj infrastruktury $kol a Skolskych zafizeni zajisti rodi¢im péci o jejich déti
po dobu jejich zaméstnani.

Priorizace navrhovanych
opatieni

a) Opatreni budou realizovat primarné, a na jejich realizaci bude stacit finan¢ni alokace

Plan vyhlasovanych vyzev

MAS planuje vyhlasit pro toto opatfeni cca 2 vyzvy. Vyzvy na toto opateni budou vyhlasovany zpravidla 1 za 3 roky. Prvni vyzva bude
vyhlasena pfiblizné v I. poloving roku 2017. Druha vyzva je naplanovana pro rok 2020. Ukonceni projektu je planovano na 30. 6. 2023.

Typy projektu Podpora projektid zaméfenych na poradani priméstskych tabora v dobé skolnich prazdnin
Cilové skupiny Osoby pecujici o malé déti a osoby vracejici se na trh prace po navratu z matef'ské/rodicovské dovolené
Prijemci podpory Poskytovatelé socialnich sluzeb registrovani podle zak. ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

Nestatni neziskové organizace
Obce a organizace jimi ziizované pasobici v socialni oblasti
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DSO

Skoly a $kolska zaiizeni

Vzdélavaci a poradenské organizace
Obchodni korporace, OSVC

MAS

Prispévkové organizace

Profesni a podnikatelska sdruzeni
Socialni partneti

Typy jednotlivych pfijemcti mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

Absorp¢ni kapacita MAS

V ramci zji$tovani absorpéni kapacity v tizemi MAS a sbéru projektovych zaméra od potencialnich Zzadatell projevily 2 neziskové organice a 2
obce zajem realizovat projekty zaméfené na podporu 0sob pecujicich o malé déti a osob vracejici se na trh prace po navratu

z matetské/rodiCovské dovolené a zvysit jejich pracovni uplatnéni na trhu prace. U tohoto opatfeni byl ze strany zadatelti projeven nejvetsi
zéjem realizovat projekty zamétené na podporu piiméstskych tdbort v dobé skolnich prazdnin.

Vliv opatieni na napliovani
horizontalnich témat

Rovné prilezitosti a nediskriminace
Vliv opatieni na rovné pfilezitosti a nediskriminaci je neutralni.

Rovnost mezi muzi a Zenami
Vliv opatieni na rovnost mezi muzi a Zenami je pozitivni. Opatieni prispéje k snaz§imu navratu osob po rodicovské/mateiské dovolené na trh
prace.

Udrzitelny rozvoj
Vliv opatieni na udrzitelny rozvoj je neutralni.

Principy pro urceni
preferenc¢nich kritérii

Preferen¢ni kritéria budou slouzit pro posouzeni potiebnosti a diilezitosti projektu pro uzemi MAS, na zakladé potieb, které vzesly z analytické
Casti strategie. Zvyhodnény budou projekty, které budou spliiovat napt. tyto kritéria:

Vytvofeni pracovniho mista, soulad s horizontdlnimi tématy, spoluprace zadatele na strategii SCLLD, dolozeni komunika¢niho planu
(propagace MAS), soulad projektu se SCLLD, projekt zapojuje cilové skupiny, projekt bude napliovat planované indikatory.

Konkrétni preferen¢ni kritéria budou stanovena pii vyhlaSeni jednotlivych vyzev MAS.

Kazdy projekt bude vyhodnocen na zakladé kritérii, ktera napliuji aspekty kvality dle Metodického pokynu pro fizeni vyzev, hodnoceni a
vybéru projektii 2014-2020. RO OPZ v ramci metodického ovéfeni souladu vyzev MAS s vyzvou RO OPZ pro MAS bude posuzovat hodnotici

kritéria navrzena MAS.

Indikatory

Indikatory byly stanoveny na zaklad¢ zjisténi absorpcni kapacity MAS a potfeb v uzemi. Ze znalosti mistniho tizemi byla odvozena kapacita
sluzeb a jejich vyuzivani.

Cislo Nazev indikatoru Definice indikatoru Jednotka Vychozi Hodnota pro Cilovy stav
stav mid-term 2023
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(2018)

Indikator vystupu:

60000

Celkovy pocet
ucastniki

Celkovy pocet osob/ucastnikt (zaku,
studentl, zaméstnancu, pracovnikt
implementacni struktury, osob cilovych
skupin apod.), které v ramei projektu
ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez
ohledu na pocet poskytnutych podpor.
Kazda podpotena osoba se v ramci
projektu zapocitava pouze jednou bez
ohledu na to, kolik podpor obdrzela.
Podpora je jakakoliv aktivita
financovana z rozpoctu projektu, ze
které maji cilové skupiny prospéch,
podpora muze mit formu napf.
vzdélavaciho nebo rekvalifikaéniho
kurzu, stdze, odborné konzultace,
poradenstvi, vycviku, Skoleni, odborné
praxe apod.

Osoby

130

50001

Kapacita podporenych
zarizeni péce o déti
nebo vzdélavacich
zatizeni

,Kapacita je maximalni pocet osob,
které mtize podpofené zafizeni v danou
chvili obslouzit.

Osoby

44

Indikator vysledku:

62600

Ucastnici, kteri ziskali
kvalifikaci po ukonceni
své ucasti

Utastnici, ktet{ ziskali potvrzeni o
kvalifikaci v ramci G¢asti na ESF
projektu. Potvrzeni o kvalifikace je
udileno na zaklad¢ formalniho provéfeni
znalosti, které ukazalo, Ze u¢astnik
ziskal kvalifikaci dle pfedem
nastavenych standardti. V rdmci vyzev
mize byt specifikovano, jaké druhy
kvalifikaci a potvrzeni kvalifikaci jsou
piipustné pro napliovani indikatoru

v dané vyzvé. Utastnik je v indikatoru
zapocitan pouze jednou bez ohledu na
pocet ziskanych kvalifikaci.

Osoby

62700

Uéastnici zamé&stnani
po ukonceni své tucasti,
véetné OSVC

Puivodné nezaméstnani nebo neaktivni
ucastnici intervence z ESF, které jsou
po ukonceni Ucasti v projektu
zaméstnani nebo OSVC. ,,Po ukonéeni
své ucasti“ znamena do doby ¢tyf tydni
od data ukonceni u¢asti na projektu.

Osoby
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Postaveni na trhu prace je zjistovano po
ukonceni i¢asti na projektu. (Pfipadné k
nejblizéim datu, ke kterému ma CSSZ /
UP dostupné informace).

62800 Znevyhodnéni
ucastnici, ktef'i po
ukonceni své ucasti
hledaji zaméstnani,
jsou v procesu
vzdélavani/odborné
pripravy, rozsiruji si
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i
osvC

Ucastnici, ktefi jsou pti vstupu do
projektu identifikovani jako
znevyhodnéni ucastnici a zaroven po
ukonceni tcasti v projektu jsou
vykazovani alespoil v jednom z
indikatord C/ESF/24, C/ESF/25,
C/ESF/26 a C/ESF/27.

Znevyhodnéni ucastnici jsou definovani
v ramci indikatort

- C/ESF/12 “G¢astnici zijici v
domacnostech, jejichz zadny ¢len neni
zaméstnan”

- C/ESF/14 “G¢astnici zijici v
domacnostech, mezi jejimiz ¢leny je
pouze jedna dospéla osoba a jejichz
¢leny jsou i vyZivované déti”

- C/ESF/15 “migranti, 1idé, ktefi jsou
puvodem cizinci, mensiny (véetné
marginalizovanych spolecenstvi, jako
jsou Romov¢)”

- C/ESF/16 “Osoby se zdravotnim
postizenim”

- C/ESF/17 “Jiné znevyhodnéné osoby”
,,P0 ukonceni své ucasti“ znamena do
doby ¢tyf tydnti od data ukonceni ucasti
v projektu.

,,hledaji zaméstnani” je definovano dle
indikatoru C/ESF/24 “Neaktivni
ucastnici, ktefi znovu zacali hledat
zamg&stnani po ukonéeni své tcasti”
“jsou v procesu vzdélavani/ odborné
ptipravy” je definovéano dle indikéatoru
C/ESF/25 “Ocastnici v procesu
vzdélavani / odborné pfipravy po
ukonceni své Gcasti”

“roz8ifuji si kvalifikaci” je definovano
dle indikatoru C/ESF/26 “ucastnici,
kteti ziskali kvalifikaci po ukonceni své

Osoby

10
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ucasti”

“jsou zaméstnani, a to i OSVC” je
definovano dle indikatoru C/ESF/27
“Zaméstnani Géastnici, vietnd OSVC,
po ukonceni své ucasti”

62900 Uéastnici zamé&stnani 6 Pivodné nezaméstnani nebo neaktivni Osoby
mésicii po ukon&eni své uévas'tnoici intervevnce, z FjS,Fj ktf:ré jsou 6
ucasti, veetnd oSV gﬁ:ﬁ J)O ukondeni své Gcasti v
zaméstnani, nebo OSVC

Postaveni na trhu prace je zjistovano 6.
mésict od data ukonceni Gcasti na
projektu. (Pfipadné k nejbliz§imu datu 6
mésicim poté, ke kterému ma CSSZ /
UP dostupné informace).

Vazba na analytickou ¢ast
SCLLD

ANALYTICKA CAST
2.4 Swot analyza (S10, W10, W28)
2.5 Analyza rozvojovych problému a poti'eb — Socidlni sluzby a socialné vyloucené lokality
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